
 

 

 

ΦΟΡΕΑΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ  

ΕΘΝΙΚΟΥ ΠΑΡΚΟΥ ΔΕΛΤΑ ΕΒΡΟΥ 

 

Κέντρο Πληροφόρησης Δέλτα Έβρου 

Τραϊανούπολη,  

Αλεξανδρούπολη, ΤΚ 68100 

ΤΗΛ., FAX: 25510 61000 

Τραϊανούπολη, 13/11/2014 

Aρ. Πρωτ.: 982 

Θέμα:  Πρακτικό Αναρτήσεως Πινάκων Κατάταξης ΣΟΧ1/2014  

Στην Τραϊανούπολη σήμερα την Πέμπτη 13 Νοεμβρίου του έτους 2014 και ώρα 14.00 

μ.μ., ο Πρόεδρος του Φορέα Διαχείρισης Εθνικού Πάρκου Δέλτα Έβρου Ανδρέας Ι. 

Αθανασιάδης παρουσία και δύο μαρτύρων τοιχοκόλλησα στον πίνακα ανακοινώσεων του 

Φορέα Διαχείρισης τα εξής: 

1. Πρακτικό Επιτροπής Αξιολόγησης Υποψηφίων, 

2. Πίνακα Κατάταξης και Βαθμολογίας, 

3. Πίνακα Απορριπτέων,  

4. Έγκριση Αξιολόγησης ΔΣ Φορέα Διαχείρισης, 

όπως προέκυψαν από την ΣΟΧ 1/2014 Ανακοίνωση του Φορέα Διαχείρισης για την 

πρόσληψη εποχικού προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου (Αριθμ. Πρωτ. 751/02.09.2014 – ΑΔΑ: 7ΔΒΖ46Ψ84Ν-ΠΦΔ): 

  

 

       Οι Μάρτυρες                                                   Ο Τοιχοκολλήσας 

 

 

1. ΑΓΓΕΛΙΔΗΣ ΜΑΡΙΝΟΣ 

 

 

2. ΜΑΚΡΥΓΙΑΝΝΗ ΕΛΕΝΗ 

 

Ο Πρόεδρος του ΔΣ του Φορέα 

Διαχείρισης Δέλτα Έβρου 

 

 

Ανδρέας Ι. Αθανασιάδης 
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Πρακτικό 1  

 

Της Επιτροπής Αξιολόγησης Υποψηφίων της Ανακοίνωσης υπ’ αριθμ. ΣΟΧ1/2014 του Φορέα 

Διαχείρισης Εθνικού Πάρκου Δέλτα Έβρου. 

Στην Τραϊανούπολη σήμερα την 12 Νοεμβρίου 2014 και ώρα 9.00 π.μ., συνήλθε σε 

συνεδρίαση η Επιτροπή Αξιολόγησης, η οποία ορίστηκε με την υπ’ αρ. 54/26.08.2014 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Φορέα Διαχείρισης Εθνικού Πάρκου Δέλτα Έβρου 

(ΦΔΕΠΔΕ). Στην συνεδρίαση παρόντες ήταν οι: 

1. Αθανασιάδης Ανδρέας, Πρόεδρος, 

2. Ρουμελιώτης Γεώργιος, Μέλος, 

3. Πιστόλας Γεώργιος, Μέλος. 

Τα πρακτικά τηρεί ο Γραμματέας Αγγελίδης Μαρίνος, Υπάλληλος του Φορέα Διαχείρισης 

Εθνικού Πάρκου Δέλτα Έβρου.  

Αφού διαπιστώθηκε ότι όλα τα μέλη της Επιτροπής είναι παρόντα και η Επιτροπή δύναται να 

λάβει αποφάσεις, αυτή εισήλθε στη συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 

Θέμα μόνο: Αξιολόγησης Υποψηφίων της Ανακοίνωσης υπ’ αριθμ. ΣΟΧ1/2014 του 

Φορέα Διαχείρισης Εθνικού Πάρκου Δέλτα Έβρου. 

Η Επιτροπή παρέλαβε τις αιτήσεις που υποβλήθηκαν στο πρωτόκολλο του Φορέα 

Διαχείρισης μέχρι την καταληκτική ημερομηνία και ώρα που αφορούσαν την ειδικότητα ΠΕ 

Περιβαλλοντολόγων ή Βιολόγων με κωδικό θέσης 101 και προχώρησε στην εξέτασή τους ως 

ακολούθως: 

Α/Α Αρ. Πρωτ. Επώνυμο Όνομα Κωδ. Θέσης 

1 891 ΜΟΥΡΤΙΑΔΟΥ ΣΟΥΛΤΑΝΑ 101 

2 896 ΝΙΚΟΛΑΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 101 

3 897 ΤΣΙΟΥΜΑ  ΜΑΡΙΑ 101 

4 898 ΣΤΑΜΑΤΑΚΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 101 

5 904 ΓΚΑΛΕΤΣΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 101 

6 905 ΚΑΛΑΜΠΑΛΙΚΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 101 

7 906 ΗΛΙΑΔΗΣ  ΓΕΩΡΓΙΟΣ 101 

8 907 ΓΚΙΟΥΜΕ ΣΟΥΛΤΑΝΑ 101 

9 915 ΜΠΟΥΡΧΑ ΜΑΡΙΑ 101 

10 916 ΧΑΤΧΗΑΠΟΣΤΟΛΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 101 

11 917 ΓΕΡΟΝΤΙΔΟΥ  ΧΡΙΣΤΙΝΑ 101 

12 918 ΖΩΓΡΑΦΟΥ ΧΡΙΣΤΙΝΑ 101 

 

Η Επιτροπή αξιολόγησε συνολικά δώδεκα (12) αιτήσεις.  
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Συγκεκριμένα για τους υποψήφιους Γκαλέτσα Γεώργιο, Γκιούμε Σουλτάνα και Μπούρχα 

Μαρία και τις βεβαιώσεις επαγγελματικής επάρκειας που υπέβαλαν, ο Πρόεδρος της 

Επιτροπής, κ. Αθανασιάδης Ανδρέας και το μέλος κ. Ρουμελιώτης Γεώργιος έκριναν ότι αυτές 

δεν ικανοποιούν τους όρους της Ανακοίνωσης. 

Το μέλος της Επιτροπής, κ. Πιστόλας Γεώργιος, έκρινε πως οι βεβαιώσεις των 

προαναφερθέντων υποψηφίων ικανοποιούν τους όρους της Ανακοίνωσης. 

Ο Πρόεδρος της Επιτροπής, κ. Αθανασιάδης Ανδρέας και το μέλος κ. Ρουμελιώτης Γεώργιος 

ψήφισαν θετικά υπέρ του να μην ληφθούν υπόψιν οι βεβαιώσεις επαγγελματικής επάρκειας 

των Γκαλέτσα Γεωργίου, Γκιούμε Σουλτάνας και Μπούρχα Μαρίας και το μέλος κ. Πιστόλας 

Γεώργιος αρνητικά. Με πλειοψηφία 2 προς 1, η Επιτροπή αποφάσισε να μην λάβει υπόψιν τις 

προαναφερθείσες βεβαιώσεις κατά την αξιολόγηση των υποψηφίων. 

Από τις συνολικά δώδεκα (12) αιτήσεις, αποκλείστηκαν λόγω ελλειπών δικαιολογητικών οι 

δέκα (10), όπως  αναλύονται  στον Πίνακα Απορριπτέων ο οποίος αποτελεί αναπόσπαστο 

τμήμα του παρόντος, και μοριοδοτήθηκαν οι δυο (2).  Με βάση τον τελικό Πίνακα Κατάταξης 

και Βαθμολογίας των υποψηφίων που μοριοδοτήθηκαν, ο οποίος αποτελεί αναπόσπαστο 

τμήμα του παρόντος, η Επιτροπή Αξιολόγησης διαπίστωσε ότι και οι δυο υποψήφιοι 

εντάσσονται στον πίνακα προσόντων Β’ Επικουρίας όπως επίσης διαπίστωσε ότι δεν είναι 

μόνιμοι κάτοικοι των Δήμων του νομού Έβρου και αποφάσισε κατά πλειοψηφία, δεδομένου 

ότι το μέλος κ. Γεώργιος Πιστόλας, θεωρεί ότι θα έπρεπε να αξιολογηθούν και οι αιτήσεις των 

Γκιούμε Σουλτάνας και Μπούρχα Μαρίας (η αίτηση του Γκαλέτσα Γεωργίου απορρίπτεται  

λόγω περαιτέρω ελλείψεων), ότι για την κατάληψη της θέσης προκρίνεται η κ. Ζωγράφου 

Χριστίνα του Πασχάλη η οποία  συγκέντρωσε  τη  μεγαλύτερη  βαθμολογία, ήτοι 312,80 

μόρια. 

Κατόπιν των ανωτέρω, η Επιτροπή κατά πλειοψηφία (του κ. Γεωργίου Πιστόλα 

μειοψηφούντος ως προς τον αποκλεισμό των αιτήσεων των Γκιούμε Σουλτάνας και Μπούρχα 

Μαρίας) εισηγείται στο Διοικητικό Συμβούλιο του Φορέα Διαχείρισης του Πίνακα Κατάταξης 

και Βαθμολογίας των υποψηφίων της Ανακοίνωσης υπ’ αριθμ. ΣΟΧ1/2014 του Φορέα 

Διαχείρισης Εθνικού Πάρκου Δέλτα Έβρου.  

Μη υπάρχοντος άλλου θέματος για συζήτηση, ο Πρόεδρος της Επιτροπής κηρύσσει τη λήξη 

της συνεδρίασης και το παρόν Πρακτικό ολοκληρώνεται και υπογράφεται ως ακολούθως. 

 

 

1.     2.      3.   

   

 

Γραμματέας 
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ΖΩΓΡΑΦΟΥ ΧΡΙΣΤΙΝΑ ΠΑΣΧΑΛΗΣ ΑΗ430839 Οχι Οχι Β 0 0 0 0 0 0 7,82 0 0 0 0 0 0 0 312,80 0 312,80 1

ΗΛΙΑΔΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΕΤΡΟΣ Φ497472 Οχι Οχι Β 0 0 0 0 0 0 6,41 0 0 0 0 0 0 0 256,40 0 256,40 2

Φορέας : Φορέας Διαχ. Ε.Π. Δέλτα Έβρου 
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ΑΣΕΠ : Πίνακας κατάταξης  υποψηφίων ορισμένου χρόνου 1  από 1
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A/A Α.Π. ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ ΛΟΓΟΣ ΑΠΟΡΡΙΨΗΣ

1 891 ΜΟΥΡΤΙΑΔΟΥ ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ 101 ΔΕΝ ΠΡΟΣΚΟΜΙΣΕ ΣΧΕΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ ΣΠΟΥΔΩΝ

2 896 ΝΙΚΟΛΑΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΣΜΑΣ 101 ΔΕΝ ΠΡΟΣΚΟΜΙΣΕ ΣΧΕΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ ΣΠΟΥΔΩΝ

3 897 ΤΣΙΟΥΜΑ ΜΑΡΙΑ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 101

ΔΕΝ ΠΡΟΣΚΟΜΙΣΕ ΣΧΕΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ ΣΠΟΥΔΩΝ, ΤΟ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΟ ΓΝΩΣΗΣ Η/Υ ΔΕΝ ΕΊΝΑΙ 

ΕΠΙΚΥΡΩΜΕΝΟ, Ο ΜΕΤ/ΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ ΣΠΟΥΔΩΝ ΤΗΣ ΑΛ/ΠΗΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗ 

ΓΝΩΣΗΣ ΑΓΓΛΙΚΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ ΔΕΝ ΠΡΟΚΥΠΤΕΙ ΌΤΙ ΕΊΝΑΙ ΑΠΌ ΑΝΑΓΝΩΡΙΣΜΕΝΟ ΙΔΡΥΜΑ 

ΤΡΙΤΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚ/ΣΗΣ ΚΑΙ ΔΕΝ ΣΥΝΟΔΕΥΕΤΑΙ ΑΠΌ ΕΠΙΣΗΜΗ ΜΕΤΑΦΡΑΣΗ

4 898 ΣΤΑΜΑΤΑΚΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΓΑΒΡΙΗΛ 101 ΔΕΝ ΠΡΟΣΚΟΜΙΣΕ ΣΧΕΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ ΣΠΟΥΔΩΝ

5 904 ΓΚΑΛΕΤΣΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ 101
ΔΕΝ ΠΡΟΣΚΟΜΙΣΕ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΟ ΓΝΩΣΗΣ ΑΓΓΛΙΚΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ, Η ΒΕΒΑΙΩΣΗ ΕΠΑΡΚΕΙΑΣ 

ΓΝΩΣΤΙΚΟΥ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ ΔΕΝ ΚΑΛΥΠΤΕΙ ΤΙΣ ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ ΤΗΣ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ

6 905 ΚΑΛΑΜΠΑΛΙΚΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 101 ΔΕΝ ΠΡΟΣΚΟΜΙΣΕ ΣΧΕΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ ΣΠΟΥΔΩΝ

7 907 ΓΚΙΟΥΜΕ ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 101
Η ΒΕΒΑΙΩΣΗ ΕΠΑΡΚΕΙΑΣ ΓΝΩΣΤΙΚΟΥ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ ΔΕΝ ΚΑΛΥΠΤΕΙ ΤΙΣ ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ ΤΗΣ 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ

8 915 ΜΠΟΥΡΧΑ ΜΑΡΙΑ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 101
Η ΒΕΒΑΙΩΣΗ ΕΠΑΡΚΕΙΑΣ ΓΝΩΣΤΙΚΟΥ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ ΔΕΝ ΚΑΛΥΠΤΕΙ ΤΙΣ ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ ΤΗΣ 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ

9 917 ΓΕΡΟΝΤΙΔΟΥ ΧΡΙΣΤΙΝΑ ΜΙΧΑΗΛ 101
ΔΕΝ ΠΡΟΣΚΟΜΙΣΕ ΣΧΕΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ ΣΠΟΥΔΩΝ, ΤΟ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΟ ΓΝΩΣΗΣ ΑΓΓΛΙΚΗΣ 

ΓΛΩΣΣΑΣ ΔΕΝ ΣΥΝΟΔΕΥΕΤΑΙ ΑΠΌ ΕΠΙΣΗΜΗ ΜΕΤΑΦΡΑΣΗ

10 916 ΧΑΤΧΗΑΠΟΣΤΟΛΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 101
ΤΟ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΟ ΓΝΩΣΗΣ ΑΓΓΛΙΚΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ ΔΕΝ ΣΥΝΟΔΕΥΕΤΑΙ ΑΠΌ ΕΠΙΣΗΜΗ 

ΜΕΤΑΦΡΑΣΗ

ΦΟΡΕΑΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΕΘΝΙΚΟΥ ΠΑΡΚΟΥ ΔΕΛΤΑ ΕΒΡΟΥ

ANAΚΟΙΝΩΣΗ ΣΟΧ 1/2014

ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΡΡΙΦΘΕΝΤΩΝ
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ΦΟΡΕΑΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΔΕΛΤΑ ΕΒΡΟΥ 

ΤΡΑΪΑΝΟΥΠΟΛΗ 68100 

Τηλ. Fax: 25510 61000 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ 

Της 89ης συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου του Φορέα Διαχείρισης Εθνικού Πάρκου 

Δέλτα Έβρου της 13/11/2014. 

Παρόντα μέλη 

1. Αθανασιάδης Ανδρέας, Ειδικός Επιστήμονας, Πρόεδρος 

2. Ρουμελιώτης Γεώργιος, εκπρόσωπος Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και 

Τροφίμων, Μέλος. 

3. Τσιόγκα Γεωργία, εκπρόσωπος της Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας – 

Θράκης, Αντιπρόεδρος, 

4. Κατσαδωράκης Γεώργιος, εκπρόσωπος των Μη Κυβερνητικών Περιβαλλοντικών 

Οργανώσεων, Μέλος, 

5. Δουνάκης Κωνσταντίνος, εκπρόσωπος του Δήμου Αλεξανδρούπολης, 

Αναπληρωματικό Μέλος, σε αναπλήρωση του Τακτικού Μέλους Τερζή 

Επαμεινώνδα, 

6. Καπούτσης Χρήστος, εκπρόσωπος Ένωσης Γεωργικών Συνεταιρισμών Έβρου, 

Μέλος. 

Απόντα μέλη 

1. Γιορταμάκη Ελένη, εκπρόσωπος ΥΠΕΚΑ, Μέλος, 

2. Δηλανά Παρασκευή, εκπρόσωπος Υπουργείου Ανάπτυξης και 

Ανταγωνιστικότητας, Μέλος. 

3. Σαρίκας Δημήτριος, εκπρόσωπος του Αλιευτικού Συνεταιρισμού Παράκτιων 

Αλιέων Αλεξανδρούπολης, Μέλος, 

4. Πιστόλας Γεώργιος, εκπρόσωπος της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας – 

Θράκης, Μέλος, 

Στην Τραϊανούπολη, σήμερα 13/11/2014, ημέρα Πέμπτη και ώρα 12.00 μ.μ. στο Κέντρο 

Πληροφόρησης Δέλτα Έβρου, έδρα του Φορέα Διαχείρισης Δέλτα Έβρου, συνήλθε  το 

Διοικητικό Συμβούλιο του Φορέα Διαχείρισης, μετά από πρόσκληση του Προέδρου.  

Υπάρχουσας απαρτίας σύμφωνα με το νόμο και τον Κανονισμό Λειτουργίας του Δ.Σ, το 

Διοικητικό Συμβούλιο αρχίζει τη συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διατάξεως. 
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Προεδρεύει ο κ. Ανδρέας Αθανασιάδης. Παρούσα είναι επίσης η κ. Ελένη Μακρυγιάννη, 

επιστημονική συντονίστρια του Φορέα Διαχείρισης. 

ΘΕΜΑΤΑ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΔΙΑΤΑΞΗΣ 

4. Έγκριση Πρακτικού Επιτροπής Αξιολόγησης Υποψηφίων της Ανακοίνωσης υπ’ αριθμ. 

ΣΟΧ1/2014  

Ο Πρόεδρος εκθέτει στο Διοικητικό Συμβούλιο πως την Τετάρτη 12 Νοεμβρίου 2014 

συνεδρίασε η Επιτροπής Αξιολόγησης Υποψηφίων της Ανακοίνωσης υπ’ αριθμ. 

ΣΟΧ1/2014 του Φορέα Διαχείρισης για την πρόσληψη, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 

δικαίου ορισμένου χρόνου, συνολικά ενός (1) ατόμου με την ειδικότητα ΠΕ 

Περιβαλλοντολόγων ή Βιολόγων. 

Ο Πρόεδρος αναγιγνώσκει το υπ. αρ. 1/12.11.2014 Πρακτικό της Επιτροπής Αξιολόγησης, 

σύμφωνα με το οποίο για την θέση 101 (ΠΕ Περιβαλλοντολόγων ή Βιολόγων) πρώτη στην 

κατάταξη είναι η κ. Ζωγράφου Χριστίνα του Πασχάλη.  

Στη συνέχεια ο Πρόεδρος προτείνει στο Διοικητικό Συμβούλιο να εγκρίνει α) το υπ. αρ. 

1/12.11.2014 Πρακτικό της Επιτροπής Αξιολόγησης, β) την ανάρτηση της παρούσας και 

του Πίνακα Κατάταξης Υποψηφίων στον Πίνακα Ανακοινώσεων του Φορέα Διαχείρισης, 

την δημοσιοποίησή της στον ιστότοπο του Φορέα Διαχείρισης και στο πρόγραμμα 

Διαύγεια, και γ) το σχέδιο σύμβασης εργασίας, το οποίο επισυνάπτεται στο παρόν και 

αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα του. 

Μετά από διαλογική συζήτηση το Δ.Σ.   

αποφασίζει 

να εγκρίνει α) το υπ. αρ. 1/12.11.2014 Πρακτικό της Επιτροπής Αξιολόγησης, β) την 

ανάρτηση της παρούσας και του Πίνακα Κατάταξης Υποψηφίων στον Πίνακα 

Ανακοινώσεων του Φορέα Διαχείρισης, την δημοσιοποίησή της στον ιστότοπο του Φορέα 

Διαχείρισης και στο πρόγραμμα Διαύγεια, γ) το σχέδιο σύμβασης εργασίας, το οποίο 

επισυνάπτεται στην παρούσα απόφαση και αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα της και 

εξουσιοδοτεί τον Πρόεδρο κ. Ανδρέα Αθανασιάδη να υπογράψει στο όνομα και για 

λογαριασμό του Φορέα Διαχείρισης τη σχετική σύμβαση εργασίας. 

 Η απόφαση αυτή έλαβε α/α 75/2014. 

Ο Πρόεδρος του ΔΣ του Φορέα 

Διαχείρισης Δέλτα Έβρου 

 

Ανδρέας Ι. Αθανασιάδης 
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ΦΟΡΕΑΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ  

ΕΘΝΙΚΟΥ ΠΑΡΚΟΥ ΔΕΛΤΑ 

ΕΒΡΟΥ 

ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 
 

 

ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ  

ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ ΠΛΗΡΟΥΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

 

Στην Τραϊανούπολη σήμερα την … … …, μεταξύ των παρακάτω συμβαλλομένων, 

δηλαδή αφενός του Φορέα Διαχείρισης Εθνικού Πάρκου Δέλτα Έβρου (εφεξής ο 

«Εργοδότης»), ο οποίος έχει νομίμως συσταθεί ως Νομικό Πρόσωπο Ιδιωτικού 

Δικαίου (Α.Φ.Μ. 999385215) και έχει την έδρα του στην Τραϊανούπολη και 

εκπροσωπείται νόμιμα για την υπογραφή της παρούσας δυνάμει της υπ’ αρ. …/2014 

Απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου του από τον Ανδρέα Αθανασιάδη, Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου και αφετέρου τ… κ… … … του … (εφεξής ο 

«Εργαζόμενος») Α.Φ.Μ. … (ΔΟΥ …), κατοίκου … οδός … αριθμός … , Τ.Κ. … 

συμφωνήθηκαν και έγιναν αμοιβαία αποδεκτά τα παρακάτω: 

 

1. Ο Εργοδότης προσλαμβάνει τον εργαζόμενο ως ΠΕ … για την παρακολούθηση της 

ορνιθοπανίδας μέσω δακτυλιώσεων, υπό τους όρους του Κανονισμού Λειτουργίας 

Υπηρεσιών και Προσωπικού του Φορέα Διαχείρισης Δέλτα Έβρου (ΥΑ 18107 ΦΕΚ 

Β΄ 843/22.6.2005), ο οποίος αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα της παρούσης σύμβασης 

(βλ. Παράρτημα ΙΙ), όπως ισχύει, και υπό τους παρακάτω συμφωνούμενους όρους. 

2. Ο Εργοδότης στο πλαίσιο υλοποίησης του έργου «"Προστασία και διατήρηση της 

βιοποικιλότητας του Εθνικού Πάρκου Δέλτα Έβρου», το οποίο υλοποιείται στο 

πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Περιβάλλον και Αειφόρου Ανάπτυξης» 

2007-2013, Άξονας 9, με διάρκεια αυτού από 1/1/2010 έως 31/12/2015, αναθέτει 

στον Εργαζόμενο τα καθήκοντα που αναφέρονται στην Περιγραφή Εργασίας, που 

προσαρτάται στην παρούσα σύμβαση ως Παράρτημα Ι και αποτελεί αναπόσπαστο 

τμήμα αυτής. 

3. Χρόνος ισχύος της παρούσας ορίζεται το διάστημα μεταξύ … … … και … … … 

με δυνατότητα παράτασης έως τη λήξη του ανωτέρω υπό 2 αναφερόμενου 

Επιχειρησιακού Προγράμματος (η οποία κατά την υπογραφή της παρούσας έχει 

οριστεί να είναι η 31.12.2015), σύμφωνα με την υπ’ αρ. …/2014 απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου του Εργοδότη (και τον Ν. 2190/1994). Τυχόν παράταση της 

παρούσας θα γνωστοποιείται στον Εργαζόμενο πριν την λήξη της διάρκειάς της. 

Κατά τη λήξη του χρονικού αυτού διαστήματος, δηλ την … … … ή, σε περίπτωση 

παράτασης κατά τα προαναφερθέντα, την ημερομηνία λήξης του Επιχειρησιακού 

Προγράμματος, η σύμβαση αυτή λήγει αυτοδικαίως χωρίς οποιαδήποτε 

προειδοποίηση ή αποζημίωση αποκλειόμενης σε κάθε περίπτωση της αναγνώρισής 

της ως σύμβασης αορίστου χρόνου.  

 
Ευρωπαϊκή Ένωση 

Ευρωπαϊκό Ταμείο 
Περιφερειακής Ανάπτυξη 

  

 

Με τη συγχρηματοδότηση της Ελλάδας και της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
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4. Α) Τα μέρη συμφωνούν ότι ο Εργαζόμενος θα εργάζεται κατά πλήρη απασχόληση 

στο Εργοδότη, και σύμφωνα με τον όρο 7 της παρούσας, έναντι μηνιαίας μικτής 

αμοιβής, η οποία ορίζεται σε ευρώ … (…) (από την οποία θα αφαιρούνται οι κατά 

νόμο κρατήσεις, παρακράτησης φόρου εισοδήματος κλπ). Δεδομένου ότι η εκάστοτε 

πίστωση για την πληρωμή της αμοιβής του Εργαζομένου παρέχεται από το ανωτέρω 

υπό 2 αναφερόμενο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα, η καταβολή της αμοιβής του 

Εργαζομένου υπόκειται στη διαδικασία που ορίζεται για την καταβολή της σχετικής 

πίστωσης στον Εργοδότη από την εκάστοτε αρμόδια Υπηρεσία. Το ύψος της αμοιβής 

του Εργαζομένου ορίζεται σύμφωνα με την ΚΥΑ 2/840/0022 (ΦΕΚ 37/Β/14.1.2013) 

και διέπεται από τις διατάξεις του Ενιαίου Μισθολογίου Ν. 4024 (ΦΕΚ Α 226/27-10-

2011). 

Β) Ουδεμία απασχόληση πέραν του αναφερόμενου στην παρούσα ωραρίου 

(υπερεργασία ή υπερωρία) και αντικειμένου θα αναγνωρίζεται χωρίς τη ρητή εκ των 

προτέρων έγγραφη εντολή του Εργοδότη. 

5. Η παράλληλη απασχόληση του Εργαζομένου σε άλλον εργοδότη ή η ανάληψη εκ 

μέρους του παράλληλης εκπόνησης έργου για λογαριασμό τρίτου, χωρίς την 

προηγούμενη ενημέρωση του Εργοδότη, αποτελεί παράβαση της υποχρέωσης του 

Εργαζομένου για εχεμύθεια και πίστη προς τον Εργοδότη. 

6. Ως τόπος εκτέλεσης της εργασίας του Εργαζόμενου ορίζεται η έδρα του Εργοδότη 

στο Κέντρο Πληροφόρησης στην Τραϊανούπολη και ολόκληρη η περιοχή ευθύνης 

αυτού, δηλ. ολόκληρο το Εθνικό Πάρκο Δέλτα Έβρου, σύμφωνα με την ΚΥΑ 

4110/07 (ΦΕΚ 102 Δ/16-3-2007). Σε περίπτωση απασχόλησης του Εργαζομένου 

εκτός του τόπου εκτέλεσης της εργασίας του, όπως αναφέρεται στο προηγούμενο 

εδάφιο, αυτός θα λαμβάνει την προβλεπόμενη αποζημίωση σύμφωνα με το άρ. 32Α 

της ΥΠΑΣΥΔ (14053/ΕΥΣ 1749/27.3.2008), όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει, ενώ 

τα έξοδα μετακίνησης, σίτισης και διαμονής του θα βαρύνουν τον Εργοδότη. 

7. Λόγω της φύσης των αρμοδιοτήτων του Εργοδότη και της λειτουργίας του 

Κέντρου Πληροφόρησης για την εξυπηρέτηση των τουριστικών και άλλων αναγκών 

επτά ημέρες την εβδομάδα και ώρες 8.00-20.00, το ωράριο εργασίας του 

Εργαζομένου θα είναι (8) ώρες ημερησίως πενθήμερο και σαράντα (40) ώρες 

εβδομαδιαίως σύμφωνα με το πρόγραμμα ωρών εργασίας που κατατίθεται στην 

επιθεώρηση εργασίας και γνωστοποιείται στον Εργαζόμενο στην αρχή κάθε μήνα. 

Τυχόν υπερωρίες γνωστοποιούνται στον Εργαζόμενο …. και υπόκεινται στις 

διατάξεις του άρ. 20 του Ν. 4024/2011. 

8. Ο Εργαζόμενος υποχρεούται να αναφέρει στον Εργοδότη οποιοδήποτε στοιχείο, 

γεγονός, πληροφορία, δραστηριότητα, έγγραφο και γενικά οτιδήποτε περιέρχεται σε 

γνώση του κατά την εκτέλεση της εργασίας του σχετικά με την περιοχή ευθύνης του 

Φορέα και με σκοπό την εκπλήρωση των σκοπών του τελευταίου, ενώ παράλληλα 

υποχρεούται σε πλήρη εχεμύθεια σχετικά με τα παραπάνω. Περαιτέρω, ο 

Εργαζόμενος δια της παρούσας ρητά μεταβιβάζει στον Εργοδότη κάθε περιουσιακό 

του δικαίωμα επί των αποτελεσμάτων της εργασίας του που θα υποβληθούν στον 

Εργοδότη με τη μορφή αναφορών, πορισμάτων, συμπερασμάτων κ.λ.π., και τα οποία 

προστατεύονται βάσει των διατάξεων περί πνευματικής ιδιοκτησίας, και συναινεί 

στην εκμετάλλευσή τους από τον Εργοδότη με κάθε τρόπο και μέσο (ενδεικτικά 

αναφερόμενων της έκδοσης βιβλίων, εντύπων, της παραγωγής οπτικοακουστικών 

μέσων, της παρουσίασης στο κοινό μέσω τηλεόρασης, διαδικτύου και κάθε άλλου 

μέσου, της αναπαραγωγής κλπ) για τους σκοπούς λειτουργίας του Εργοδότη. Σε κάθε 
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περίπτωση εκμετάλλευσης των παραπάνω έργων, ο Εργοδότης υποχρεούται να 

αναφέρει τον Εργαζόμενο ως δημιουργό τους. 

9. Ο Εργαζόμενος υποχρεούται να συνεργάζεται με το υπόλοιπο προσωπικό του 

Φορέα Διαχείρισης και ιδίως με τη Συντονίστρια του Φορέα Διαχείρισης, με σκοπό 

την καλύτερη εκτέλεση των καθηκόντων του. 

10. Η παρούσα σύμβαση δύναται να καταγγελθεί από καθένα από τα δύο μέρη για 

σπουδαίο λόγο. Ως σπουδαίος λόγος θεωρείται μεταξύ άλλων η παραβίαση των όρων 

της παρούσας και κάθε ενέργεια του Εργαζομένου προς βλάβη των συμφερόντων του 

Εργοδότη. 

11. Κάθε διαφορά από την παρούσα σύμβαση επιλύεται από τα δικαστήρια της 

Αλεξανδρούπολης. 

Σε πίστωση αυτών συντάχθηκε το παρόν σε τρία αντίτυπα και υπογράφεται όπως 

ακολουθεί. 

 

 

Οι συμβαλλόμενοι 

 

 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. του Φορέα 

Διαχείρισης Εθνικού Πάρκου Δέλτα 

Έβρου 

 

 

 

 

 

Ανδρέας Αθανασιάδης 
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Παράρτημα Ι 

 

Περιγραφή εργασίας 

Τα καθήκοντα του … είναι τα εξής: 

1. Η επιστημονική παρακολούθηση βιοτικών και αβιοτικών παραμέτρων του 

Δέλτα Έβρου 

2. Η δακτυλίωση πουλιών στο Δέλτα του Έβρου, ή σε περιοχές που ενδεχομένως 

συνδέονται με αυτό, σύμφωνα με τα εκάστοτε προγράμματα παρακολούθησης 

και τις ανάγκες που θα προκύπτουν. 

3. Η παρακολούθηση της ορνιθοπανίδας στο Δέλτα του Έβρου σύμφωνα με τα 

εκάστοτε προγράμματα παρακολούθησης του Εργοδότη, καθώς και τις 

ανάγκες που θα προκύπτουν. 

4. Η πλήρης λειτουργία και συντήρηση των κλουβιών παρακολούθησης παπιών 

που έχει στην κατοχή του ο Εργοδότης. 

5. Η καταχώρηση των συλλεγόμενων στοιχείων σε ηλεκτρονικό υπολογιστή, στο 

Κέντρο Πληροφόρησης Δέλτα Έβρου, η στατιστική ανάλυση αυτών καθώς 

και στοιχείων που έχουν ήδη συλλεχθεί ή συλλέγονται από άλλους 

παρατηρητές και επιστήμονες, η συγγραφή εργασιών, μελετών, 

παρουσιάσεων και ανακοινώσεων σχετικά με την ορνιθοπανίδα του Δέλτα 

Έβρου.  

6. Η λειτουργία του Κέντρου Πληροφόρησης Δέλτα Έβρου και η συνοδεία 

ειδικών ομάδων και επισκεπτών στο Δέλτα του Έβρου. 

7. Η συμμετοχή σε εκδηλώσεις και προγράμματα περιβαλλοντικής εκπαίδευσης 

που υλοποιεί ο Εργοδότης. 

8. Η υλοποίηση του Τεχνικού Δελτίου του ΕΠΠΕΡΑΑ. 

9. Η συνεργασία με τους τοπικούς και κεντρικούς φορείς που σχετίζονται με τις 

λειτουργίες του Εργοδότη και την υλοποίηση του φυσικού αντικειμένου του 

Τεχνικού Δελτίου του ΕΠΠΕΡΑΑ. 

10. Η εκπροσώπηση του Εργοδότη σε επιστημονικές – ενημερωτικές ημερίδες ή 

συναντήσεις εργασίας που σχετίζονται με την υλοποίηση του φυσικού 

αντικειμένου του Τεχνικού Δελτίου Έργου του Εργοδότη και του 

αντικειμένου απασχόλησής του. 
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